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Une histoire de rencontres...
Juris Eco Conseil est un bureau d’investigations, d’expertises,
d’ingénierie d’études & de missions de  médiations, né en Occitanie
en 2010 de l’idée d’un expert d’aborder les thématiques sécuritaires
environnementales complexes autrement, sous l’angle du bon sens
transversal et pluridisciplinaire.

Juris Eco Conseil propose des services d’accompagnement de haut
niveau destinés aux particuliers, entreprises, collectivités, aux
services de l’État, et aux ONG. Sur tous les enjeux environnementaux
et le défi de la décarbonation. 

Juris Eco Conseil réalise et soutient des actions et projets
internationaux et est devenu un centre de formation en 2024,
enregistré sous le n° 76341278334 auprès de la Préfecture de l’Hérault
. Ce référencement permet de vous faire bénéficier d’une TVA à 0%.
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Nos méthodes pédagogiques

Nos formations sont dispensées par un formateur Juris
Eco Conseil, praticien expert spécialiste du domaine,
parfois accompagné d’un autre formateur, pour enrichir
et compléter l’enseignement donné. 

Nous dispensions 3 modes de formations :
• Intra entreprise : formations sur mesure adaptées aux
besoins de votre entreprise. si vous envisagez un projet de
formation, contactez nous, nous l’étudions, et vous
proposons un devis ciblé adapté à votre CCTP permettant
la délivrance d’un bon de commande. 
Pour toutes demandes, contacter : jurisecoconseil-
formation@protonmail.com
• Inter entreprise : via notre catalogue de formation.   
ouvert à tous
• distanciel/présentiel : à votre choix, adapté aux
formations inter et intra et suivant contexte sanitaire

Les méthodes pédagogiques se veulent : 
complètes : par l’apport de connaissances théoriques
et pratiques; 
opérationnelles : en reposant sur des mises en
situation issues de véritables expériences de terrain ;
transversales : pour avoir une approche globale et
cibler celle qui vous correspond le mieux ! 

Les méthodes pédagogiques se basent sur : 
L’acquisition d’un savoir complet; 
L’écoute et l’adaptation de chacun tout au long de  la
formation. 

Les méthodes d’animation reposent sur  :
• Des exemples concrets ;
• Des mises en dynamique par séquences d’ateliers;
• Des supports numériques et documents asynchrones .
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Évaluation et suivi des stagiaires              

Préalablement à nos formations, un questionnaire individuel de positionnement vous est envoyé afin de connaitre votre
niveau et vos attentes. 

Les sessions sont jalonnées de cas pratiques, d’ateliers d’échanges et des quiz afin de vous permettre une assimilation
facile des compétences attendues. En fin de session , des évaluations vous sont proposées ainsi que trois mois plus tard.

Nos formateurs restent à votre disposition par mail pour répondre à vos questions après la formation. 
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Juris Eco Conseil est en cours de certification QUALIOPI. 
Vous pouvez bénéficier de financements de tiers pour vos
formations, et notamment de vos OPCO.
Nous vous invitons à nous contacter si vous avez des questions :
jurisecoconseil-formation@protonmail.com

Financement 

En fonction de la formation que vous
choisissez (intra, inter), nos  sessions de
formations se réalisent en :

présentiel dans vos locaux si vous
disposez de salles équipées; ou dans une
salle louée équipée 

ou en distanciel, pour un plus grand
confort  depuis votre bureau . 

 Lieux des formations 

Contacts & inscriptions 
Pour toutes demandes d’inscription ou autre, vous pouvez nous
contacter du lundi au vendredi à : 

jurisecoconseil-formation@protonmail.com 
(33) 467 441 321 
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Juris Eco Conseil vous propose 

Session d’initiation ( 2 jours) 
Médiation environnementale 
Médiation administrative

  

Session expertise 
Les mesures de compensation ERC
L’évaluation environnementale 
L’appréciation expertale du préjudice écologique 

Session Droit de l’énergie 
Le marché global de performance énergétique (MGP)
Les enjeux environnementaux de l’énergie  
La décarbonation 

FORMATIONS - MEDIATION -FORMATIONS -ENVIRONNEMENT-

Sessions d’approfondissement (1/2 jour)
Médiation environnementale 
Médiation administrative  
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Objectifs pédagogiques 
Définir la notion de compensation
Identifier les projets impliquant la mise en œuvre de la séquence Eviter, Réduire, Compenser
Savoir élaborer un programme de compensation et choisir les mesures de compensation adaptées à son projet
Disposer d’une culture commune dans l’application de la séquence Eviter, Réduire, Compenser

I-CONTEXTE & MECANISMES DES MESURES DE COMPENSATION  
Contexte 
Cadre réglementaire et législatif 
Mécanismes 
II-ELABORATION D'UN PROGRAMME DE MESURES DE COMPENSATION ERC RAISONNE (sur mesure) 
Apprendre à préparer ou en lire le dossier réglementaire 
Appréhender les principe d’équivalence et de proportionnalité et proximité des mesures 
Identifier  les habitats naturels à recréer 
Evaluer le caractère suffisant et pertinent des mesures compensatoires
Appréhender les responsabilités 

III-CONSTRUIRE UNE CULTURE COMMUNE DE L'APPLICABILITÉ DES MESURES DE COMPENSATION
ERC
Construire une applicabilité technique commune de la compensation directe
Construire une applicabilité itérative évolutive des mesures compensatoires directes
Construire une applicabilité administrative et sociétale efficace

Programme 

Le + de Juris Eco Conseil :
• Des mises en pratiques basées sur des vrais retours d’expérience;
• Une dynamique de groupe ;
• Une méthode opérationnelle adaptée aux participants et aux secteurs d’activité..

LES MESURES DE COMPENSATION ERC

Pre requis 
aucun

Public 
chef d’entreprise, directions , responsables RSE
services d’état 

Durée 
3 jours soit 21 h 

Dates et lieux 
15/16/17-01-2025
11/12/13-06-2025
17/18/19-09-2025
19/20/21-11-2025

Frais pédagogiques et conditions 
2235€ HT par stagiaire pour 3 jours (TVA 0%)
un minimum de 4 personnes est requis (cf CGV)

Moyens et méthodes pédagogiques 
formation en présentiel/distanciel au choix 
documents asynchrones 
support de formation remis aux stagiaires 

Modalités d’évaluation 
mises en pratiques réelles /quiz/évaluations 

Attestation de formation
attestation en fin de formation 
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Le + de Juris Eco Conseil :
• Des mises en pratiques basées sur des vrais retours d’expérience;
• Une dynamique de groupe ;
• Une méthode opérationnelle adaptée aux participants et aux secteurs d’activité..

Objectifs pédagogiques 
Appréhender le contexte international , européen, national 
Identifier les besoins & l’état initial de l’environnement 
Appréhender les diverses méthodes d'évaluation 
Savoir comprendre les contentieux  par une culture du dialogue 

Programme 
I-CONTEXTE   
Contexte 
Cadre réglementaire et législatif  

II-IDENTIFICATION ET OBJECTIFS  
Identification des besoins et état initial de l’environnement 
Appréhender les diverses méthodes d’évaluation  
Identifier les blocages 
Etablir une culture du dialogue 

L’EVALUATION ENVIRONNEMENTALE
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Pre requis 
aucun

Public 
chef d’entreprise, directions , responsables RSE
services d’état 

Durée 
2 jours soit 14 h 

Dates et lieux 
13/14-02-2025
3/4-07-2025

Frais pédagogiques et conditions 
1490€ HT par stagiaire pour 2 jours (TVA 0%)
un minimum de 4 personnes est requis (cf CGV)

Moyens et méthodes pédagogiques 
formation en présentiel/distanciel au choix 
documents asynchrones 
support de formation remis aux stagiaires 

Modalités d’évaluation 
mises en pratiques réelles /quiz/évaluations 

Attestation de formation
attestation en fin de formation 



Le + de Juris Eco Conseil :
• Des mises en pratiques basées sur des vrais retours d’expérience;
• Une dynamique de groupe ;
• Une méthode opérationnelle adaptée aux participants et aux secteurs d’activité..

Objectifs pédagogiques 
Appréhender le contexte international , européen, national 
Identifier les projets énergétiques privés et collectifs  
Savoir appréhender les contentieux  par une culture du dialogue 

Programme 
I-CONTEXTE   
Contexte 
Cadre réglementaire et législatif  

II-IDENTIFICATION ET OBJECTIFS  
Identification des projets énergétiques individuels et collectifs 
Identifier les blocages 
Etablir une culture du dialogue 

LES ENJEUX ENVIRONNEMENTAUX DE L’ENERGIE
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Pre requis 
aucun

Public 
chef d’entreprise, directions , responsables RSE
services d’état 

Durée 
2 jours soit 14 h 

Dates et lieux 
13/14-02-2025
3/4-07-2025

Frais pédagogiques et conditions 
1490€ HT par stagiaire pour 2 jours (TVA 0%)
un minimum de 4 personnes est requis (cf CGV)

Moyens et méthodes pédagogiques 
formation en présentiel/distanciel au choix 
documents asynchrones 
support de formation remis aux stagiaires 

Modalités d’évaluation 
mises en pratiques réelles /quiz/évaluations 

Attestation de formation
attestation en fin de formation 



Pre requis 
aucun

Public 
Experts, juristes, ingénieurs, chargés d'affaire, acteurs
de l'environnement, avocats, magistrats

Durée 
2 jours soit 14 h 

Dates et lieux 
5/6-12-2024
6/7-03-2025

Frais pédagogiques et conditions 
1490€ HT par stagiaire pour 2 jours (TVA 0%)
un minimum de 4 personnes est requis 

Moyens et méthodes pédagogiques 
formation en présentiel/distanciel au choix 
documents asynchrones 
support de formation remis aux stagiaires 

Modalités d’évaluation 
mises en pratiques réelles /quiz/évaluations 

Attestation de formation
attestation en fin de formation 

Le + de Juris Eco Conseil :
• Des mises en pratiques basées sur des vrais retours d’expérience;
• Une dynamique de groupe ;
• Une méthode opérationnelle adaptée aux participants et aux secteurs d’activité..

INITIATION A LA MEDIATION ENVIRONNEMENTALE 

Objectifs pédagogiques 
Approfondir ses compétences propres au processus général de la médiation
Appréhender le contexte et les spécificités de la médiation environnementale

Programme 

I-Contexte, processus & Spécificités de la médiation environnementale
II-Mise en pratique conventionnelle et  juridictionnelle
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Pre requis 
aucun

Public 
Experts, juristes, ingénieurs, chargés d'affaire, acteurs
de l'environnement, avocats, magistrats

Durée 
2 jours soit 14 h 

Dates et lieux 
23/24-01-2025

Frais pédagogiques et conditions 
1490€ HT par stagiaire pour 2 jours (TVA 0%)
un minimum de 4 personnes est requis 

Moyens et méthodes pédagogiques 
formation en présentiel/distanciel au choix 
documents asynchrones 
support de formation remis aux stagiaires 

Modalités d’évaluation 
mises en pratiques réelles /quiz/évaluations 

Attestation de formation
attestation en fin de formation 

INITIATION A LA MEDIATION ADMINISTRATIVE 

Objectifs pédagogiques 
Approfondir ses compétences propres au processus général de la médiation
Appréhender le contexte et les spécificités de la médiation administrative 

Programme 

I- Contexte, processus & Spécificités de la médiation administrative
II-Mise en pratique conventionnelle et  juridictionnelle

 

Le + de Juris Eco Conseil :
• Des mises en pratiques basées sur des vrais retours d’expérience;
• Une dynamique de groupe 
• Une méthode opérationnelle adaptée aux participants et aux secteurs d’activité..
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Pre requis 
aucun

Public 
Experts, juristes, ingénieurs, chargés d'affaire, acteurs
de l'environnement, avocats, magistrats

Durée 
1/2 jours soit 4 h 

Dates et lieux 
21/02/2025- La médiation de la biodiversité 
28/02/2025- La médiation de l'eau 
21/03/2025- La médiation de l'air 
28/03/2025- La médiation des sols et sous sols 
25/04/2025- La médiation de l'énergie

Frais pédagogiques et conditions 
745€ HT par stagiaire pour 1/2 jour (TVA 0%)
un minimum de 4 personnes est requis 

Moyens et méthodes pédagogiques 
formation en présentiel/distanciel au choix 
documents asynchrones 
support de formation remis aux stagiaires 

Modalités d’évaluation 
mises en pratiques réelles /quiz/évaluations 

Attestation de formation
attestation en fin de formation 

APPRONDISSEMENT MEDIATION ENVIRONNEMENTALE 

Objectifs pédagogiques 
Approfondir ses compétences propres au processus général de la médiation
Approfondir des thématiques ciblées en médiation environnementale 

Le + de Juris Eco Conseil :
• Des mises en pratiques basées sur des vrais retours d’expérience;
• Une dynamique de groupe 
• Une méthode opérationnelle adaptée aux participants et aux secteurs d’activité..

Programme 

 21/02/2025- La médiation de la biodiversité 
28/02/2025- La médiation de l'eau 
21/03/2025- La médiation de l'air 
28/03/2025- La médiation des sols et sous sols 
25/04/2025- La médiation de l'énergie
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Pre requis 
aucun

Public 
Experts, juristes, ingénieurs, chargés d'affaire, acteurs de
l'environnement, avocats, magistrats

Durée 
1/2 jours soit 4 h 

Dates et lieux 
22/11/2024- La médiation de la fonction publique 
29/11/2024-La médiation des contentieux sociaux /étrangers 
13/12/2024- La médiation des contentieux fiscaux 
20/12/2024- La médiation de l'urbanisme  
24/01/2025- La médiation des marchés,et contrats publics 
31/01/2025- la médiation en droit des personnes, et santé
publiques

Frais pédagogiques et conditions 
745€ HT par stagiaire pour 1/2 jour (TVA 0%)
un minimum de 4 personnes est requis 

Moyens et méthodes pédagogiques 
formation en présentiel/distanciel au choix 
documents asynchrones 
support de formation remis aux stagiaires 

Modalités d’évaluation 
mises en pratiques réelles /quiz/évaluations 

Attestation de formation
attestation en fin de formation 

Le + de Juris Eco Conseil :
• Des mises en pratiques basées sur des vrais retours d’expérience;
• Une dynamique de groupe ;
• Une méthode opérationnelle adaptée aux participants et aux secteurs d’activité..

Objectifs pédagogiques 
Approfondir ses compétences propres au processus général de la médiation
Approfondir des thématiques ciblées en médiation administrative

Programme 

22/11/2024- La médiation de la fonction publique 
29/11/2024-La médiation des contentieux sociaux et des étrangers 
13/12/2024- La médiation des contentieux fiscaux 
20/12/2024- La médiation de l'urbanisme etr de l'aménagement des territoires 
24/01/2025- La médiation des marchés, travaux et contrats publics 
31/01/2025- la médiation en droit des personnes, libertés et santé publiques 

APPRONDISSEMENT MEDIATION ADMINISTRATIVE
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